
　

　　　　　

　

学校教育目標

〇 一人ひとりに応じた教育を行い、地域生活と将来を見据え、

生きる力を育成し、自立と社会参加を促進する。

〇 インクルーシブな学校づくり*を推進することにより、共生社会**

の実現に貢献する。

・人権やいのちの尊重を土台と

して、人と関わる教職員

・相互の信頼と協働により教育

目標の具現化を目指す教職員

・使命感と情熱を持ち、

学び続ける教職員

・子どもが安心して通える学校

・保護者や地域から

信頼される学校

・教職員が安心して働ける学校

・成長・発展し続ける学校

・健康な心と体

・主体的に学ぶ力

・人や社会とつながる力

・働く意欲と自己実現

めざす児童生徒の姿 めざす教職員の姿めざす学校の姿

地域で豊かに暮らし、働く

神奈川県立えびな支援学校グランドデザイン いのちを守り

育み

広げ

未来へつなぐ

広げる 未来へつなぐ

育む

いのち

=子ども

基本コンセプト いのちを守り、育み、広げ、未来へつなぐ

ミッション

令和６〜９年度

(抜粋）

☆ 地域とともに、児童・生徒の自立と社会参加を目指して、

一人ひとりの教育的ニーズに応じた教育を行う

☆ 個々の障がい及び健康等の状況に合わせた専門性の高い指導を行う

☆ センター的機能を発揮し、地域の各学校に合わせ効果的な支援を行う

* すべての児童生徒一人ひとりを対象とする学びやすさを追究した学校（学級・授業）づくり

** DＥ&Ｉ（Diversity, Equity & Inclusion 多様性、公平性、包摂性）

目標達成に向けた主な方策

◇ カリキュラムマネジメントに

よる教育活動の推進

◇ 多角的、客観的な実態把握に

基づく指導・支援の充実

◇ ICT機器を活用し、個別最適

な学びと協働的な学びを組み合

わせた授業づくり

◇ 交流及び共同学習、居住地

交流の組織的な推進

◇ 地域と協働した学びの場の

創設

◇ 特別支援教育に関する発信

◇ 小学部から高等部まで、

キャリア教育の視点で、地域生活

につながる教育活動を展開

◇ 自己選択・自己決定のための

継続した指導・支援

◇ 安全・安心な教育環境の整備

◇ 高い人権意識をもち、チームアプ

ローチを意識した支援体制づくり

◇ 教職員の人材育成に重点を置い

た組織づくり

すべての一人ひとりに質の高い教育を届ける すべての一人ひとりを尊重する

守る

神奈川の支援教育の理念


