
神奈川県立藤沢支援学校における学校運営協議会開催結果 

 

 本校の学校運営協議会を下記のとおり開催した。 

審 議 会 等 名 称 第１回神奈川県立藤沢支援学校 学校運営協議会 

開 催 日 時 令和６年６月 11 日（火曜日） 午前 9 時 30 分～11 時 30 分 

開 催 場 所 神奈川県立藤沢支援学校 第二被服室 

出席者 
運営協議会委員等８名（本校校長を含む）  

事務局教職員 10 名 

次回開催予定日 令和６年 10 月 17 日（木） 開催予定 

問 合 せ 先 

所属名 藤沢支援学校 副校長 

電 話  番号 0466-82-9413      

ファックス番号  0466-83-3520        

下 欄 に 掲 載 

す る も の 
議事録 

議事概要とした

理由 
 

会議経過 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

１ 開会 

（１）校長あいさつ 

（２）委員紹介 （自己紹介） 

（３）令和６年度 学校運営協議会 要綱及び運営計画について 

 要綱の変更 今年度の運営計画について事務局から説明。 

 

２ 令和６年度 学校経営方針について    

学校経営方針について、校長から説明   

 

３ 学校評価（学校評価部会） 

（１）令和５年度学校評価 実施結果報告 

（２）学校教育計画（令和 6 年度～9 年度）    

（３）令和６年度学校評価 目標設定 

     総括教諭から、１年間の目標と取り組み内容について説明 

 

４ 地域と協働した取組（切れ目ない支援部会） 

（１）今年度の重点的な取組等 

 

５ 授業視察 

  小学部・中学部の取組   高等部の取組 

 

６ 協議 

意見・質問等 

 〇 カリキュラム・マネジメントについて（用語の説明） 

 〇 一人一台端末の活用状況について 

・ 稼働に向けて準備中。個々人の端末からモニターで画面共有、代替

コミュニケーションのツール、余暇活動の充実（休み時間に小説を書き

たいという生徒の希望）に活用を模索している。 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 〇 医療的ケアについて 

・ 県立知的単独校での実施は、３校目となる。実施者は看護師であるが、

教員と協働して安全なケアができる体制を整えている。 

・ ５年後には、知肢並置となり、医療的ケアの実施が日常的になる。今の

うちに研鑽を積むことができるよう、職員の研修体制を整えるとよい。  

 〇 人権の視点に立った学校づくりについて 

風通しの良い職場環境は、職員だけでなく子どもも含めたうえでの人権

尊重となるとよい。 

 〇 自立と社会参加に向けた通学支援について 

・ それぞれの方の社会参加に向け、移動の力を伸ばすための考えに基

づき、福祉制度も改善されている。 

・ 卒業後の生活をみすえ、通学や学習の機会を使いながら移動の力を

伸ばす取り組みを進めてほしい。 

〇 進路支援について 

・ 働くことは楽しいことであることを、早い段階から伝えて、保護者、地域

みんなで育ててほしい。また、早い段階で絞り込まず、様々なことにチ

ャレンジする中で選択の幅を広げる体験が、より良い進路選択につな

がる。 

・ 中学部から作業学習が始まり、仕事を意識した環境の中で、学習して

いる様子がうかがえる。 

・ 自己選択、自己決定という言葉があるが、福祉では意思決定支援とい

う言葉を使っている。情報を集める力、親以外に相談できる人を増やし

ていくことが大切である。 

〇 学校防災について 

・ 災害発生時、福祉避難所開設までに時間的な余裕は少ない現状を

ふまえ、実働可能な準備をする必要がある。 

・ 様々な場面を想定した訓練を繰り返すことにより、災害時に備えてほし

い。 

〇 働き方改革について 

・ 取組課題を固めすぎず、一定の幅をもってよいと考える。時間・気持ち

等に余裕があることにより、働く意欲や、想像力の豊かさ、新しい発想

につながるという側面を大切に進めてほしい。 

・ 職員の勤勉さをいかしつつ、「遊び」となる部分があることにより、意欲

や新しい発想につなげてほしい。 

〇 令和５年度の課題に関する取組 

・ 授業におけるＩＣＴ機器の活用や、特別支援学校のセンター的機能に   

関して、保護者に知られていないという課題があった。解決に向けての

取組を期待する。 

    

（まとめ） 

（１）学校経営方針について              承認 

（２）学校教育計画（令和 6 年度～9 年度）     承認    



（３）令和６年度学校評価 目標設定         承認 

（６）地域と協働した取り組みについて       承認 

 

６ 閉会 

 （１）校長あいさつ 

   本日は、貴重な意見をいただいた。持ち帰り、学校運営にいかしたい。 

会 議 資 料 

・神奈川県立藤沢支援学校 学校運営協議会運営要綱 

・令和６年度 神奈川県立藤沢支援学校 学校運営協議会委員名簿 

・令和６年度 神奈川県立藤沢支援学校 学校運営協議会運営計画 

・令和５年度学校評価報告書（実施結果） 

・グランドデザイン 

・学校教育計画（令和６年度～令和９年度） 

・令和６年度学校評価報告書（目標設定） 

・令和６年度 学校案内 

・令和６年度 学校要覧 

 


