
神奈川県立平塚ろう学校 令和８年度第１回学校運営協議会 開催報告 

 

本校の学校運営協議会を下記のとおり開催した。 

審議会等名称 神奈川県立平塚ろう学校における第１回学校運営協議会 

開催期日 令和８年５月２８日（木） 

開催場所 神奈川県立平塚ろう学校 会議室 

出席者 神奈川県立平塚ろう学校 学校運営協議会委員９名 欠席１名 

次回開催予定日 令和８年 10月頃 

問合せ先 平塚ろう学校  副校長 木川 

 電 話  0463-32-0913 

 ＦＡＸ   0463-32-1646 

 電子ﾒｰﾙ   hirarou-sd@pen-kanagawa.ed.jp 

会議資料 次第 

資料１ 学校運営協議会運営計画 

資料２ 神奈川県立学校に設置する学校運営協議会の運営等に関する

要綱 

資料３ 平塚ろう学校グランドデザイン 

資料４ 学校教育計画（令和６年度～令和９年度） 

資料５ 令和８年度学校目標 

資料６ 平塚ろう学校不祥事ゼロプログラム 

資料７ 令和８年度年間行事予定 

議題 １  学校運営協議会運営計画について 

２  令和８年度学校経営及び学校目標について 

３  令和８年度不祥事ゼロプログラムについて 

審議（会議）経過 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

１．学校長あいさつ 

  本年度の学校運営のスタートにあたり、教育活動への意見を広くいた

だきたい。昨年本校は 100 周年を迎え、今年度記念事業（平ろう祭の中

で）を行う予定。子どもたちの記憶に残るようにしたい。 

 

２．学校運営委員の委嘱状交付及び紹介、事務局紹介、学校運営協議会

会長選出、会長挨拶 

 

３．協議 

    ①学校運営協議会の運営計画について（副校長） 

      ・資料を基に学校運営協議会の運営計画と今年度の学校運営協

議会の開催日程について説明を行った。 

    ②学校経営方針について（校長）・・・グランドデザイン参照 

      ・安心・安全な学校づくりを重視する。 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

      ・社会情勢（物価の高騰、気温の上昇・残念な報道が続く）への対    

       応 

      ・ろう学校の指導の専門性の強化（手話施策推進法）   

    ③学校目標について（副校長）・・・令和８年度学校教育目標参照 

      ・５つの視点に沿って説明を行った。 

      ・今年度行う主な取組は、次の内容である。 

        （１）カリキュラムマネジメントの推進 

        （２）自立活動の指導・支援の充実 

        （３）チーム支援の徹底 

        （４）発達段階に応じたキャリア教育 

        （５）関係機関との連携強化 

        （６）センター的機能を発揮して地域への情報発信 

        （７）交流および共同学習 

        （８）安心・安全な教育環境 

        （９）働き方改革と働きがい 

    ④主な意見・協議内容 

       ・地域との連携をさらに深めていく重要性 

       ・就労に向けたコミュニケーション力・発信力の育成 

       ・ICT活用に伴う情報モラル教育の充実 

       ・学校からの情報発信の在り方 

       ・多様な学びの場の中でのろう学校の役割 

       ・卒業後の定着支援や関係機関との連携の必要性 

 

４．不祥事ゼロプログラムについて 

    資料を基に取組内容を説明。昨年と大きな変更はなし。教職員が主

体的に不祥事防止に取組むよう計画をした。来年度職員室の環境整

備（オフィス改善）が始まる。 

    教員がゆとりをもって業務遂行できるようにする。 

今年度も不祥事防止研修を実施する。 

 

５．事務連絡 

   ①教育に関する意識調査のご協力について 

   ②今年度の学校運営協議会の日程について  

 

 


