
令和８年度 （県立保土ケ谷高等学校) 不祥事ゼロプログラム年間行動計画 

 

月 計画 

4月 
〇不祥事ゼロプログラムの策定と周知【管理職】 
〇生徒の個人情報の取扱い【進路支援Ｇ】 
〇不祥事防止職員啓発・点検資料の配付と確認 

5月 
〇倫理指針内容等の周知【管理職】 
〇セクハラ・わいせつな行為について【カリキュラム開発Ｇ】 
〇不祥事防止職員啓発・点検資料の配付と確認 

6月 
〇懲戒処分の状況等の周知【管理職】 
〇定期試験・成績処理における事故防止について【広報・研究開発Ｇ】 
〇不祥事防止職員啓発・点検資料の配付と確認 

7月 
〇県の不祥事防止の取組について【管理職】 
〇体罰、不適切な指導の防止について【生活指導Ｇ】 
〇不祥事防止職員啓発・点検資料の配付と確認 

8月 〇進路資料作成上の事故防止について【進路支援Ｇ】 

9月 
〇服務規律の遵守について【管理職】 
〇個人情報の適切な取扱い、情報セキュリティ【総務Ｇ】 
〇不祥事防止職員啓発・点検資料の配付と確認 

10月 
〇適切な私費会計の取扱いについて【総務Ｇ】 

〇不祥事防止職員啓発・点検資料の配付と確認 

11月 
〇入学者選抜について【管理職】 
〇飲酒運転の根絶について【生徒支援Ｇ】 
〇不祥事防止職員啓発・点検資料の配付と確認 

12月 
〇入学者選抜について【管理職】 
〇人権研修【生活指導Ｇ】 

1月 
〇入学者選抜ついて【管理職】 
〇職場のハラスメントの防止【カリキュラム開発Ｇ】 
〇不祥事防止職員啓発・点検資料の配付と確認 

2月 
〇入学者選抜について【管理職】 
〇コンプライアンス意識の醸成【広報・研究開発Ｇ】 
〇不祥事防止職員啓発・点検資料の配付と確認 

3月 

〇風通しの良い職場づくり【生徒支援Ｇ】 
〇不祥事防止職員啓発・点検資料の配付と確認 
〇年間行動計画のまとめ・課題の整理（不祥事防止会議）【管理職】 
〇不祥事ゼロプログラムの検証 

 


