
進路指導・キャリア支援の全体構想
予測不可能な時代において活躍できる人材を育成するため、生徒が自らのキャリア形成を意識し、より高い目標を設定できるよう指導・支援体制

を構築します。生涯にわたって学び続ける学習者としての基盤を培います。

全学年共通の取り組み＆ 学習支援環境

外部模試・実力テスト（年3回）

ベネッセ「スタディサポート」「総合学力テスト」等で全国位置を

把握。結果に応じた学習計画を立てるなど、振り返りにも注力。

インターンシップ・職業観育成

将来のキャリアデザインを考え、自分自身を見つめ直す

職場体験の機会を提供。全学年参加可。

夏期講習・自習環境
各学年、５教科のレベル別夏期講習を実施。
自習室は個人机を設置し集中できる環境に。
図書室では赤本（大学入試過去問題集）を随時貸出。

キャリア教育 ①（ 総合探究）

自己分析・上級学校調べ・選択科目決定。探究活動を２

サイクル実施（ポスター発表＆スライド発表）。

高大接続・専修大学訪問

一日体験入学（大学紹介・教授による体験授業・キャン

パスツアー）で進路意識を醸成。

分野別進路ガイダンス
学問分野ごとの特色、学ぶ内容、取得可能な資格など、

基本的な情報を取得。

専修大学留学生講演会

留学生による講演・インタビュー・質疑応答などを通じ、

視野を広げ、新たな問題意識を獲得。

キャリア教育 ②（ 総合探究）

興味関心に基づく個人課題設定と年度末の探究発表会。

志望校の決定。

進路講演会（生徒・保護者 ）

卒業生の進路状況・入試制度（指定校・総合型等）の

把握、家庭との目標共有。

入試動向分析＆進路希望調査

前年度の入試動向を分析し、出願戦略を検討。

スタディサポート分析と目標設定シートの記入。

専修大学留学生講演会

グローバルな視野をさらに深め、自身のキャリアへの

刺激に。

入試説明会＆出願戦略

総合型選抜・学校推薦型選抜（公募・指定校）のルールを

確認。自己の学力を分析し戦略的スケジュール作成。

志望理由書・小論文対策
人生設計に基づき「なぜその学校/その分野か」を明確化。

自分の意見を論理的に述べるトレーニング。

多角的な面接指導
面接対策冊子「合格への軌跡」活用。担任・副担任以外

の教員も交えた実践的な面接練習。

入試対策講座＆夏期講習

目的別進路ガイダンス、夏期講習、模擬試験等、必要に

応じたプログラムを利用し自律的に学習。

１年：理解 ２年：計画 ３年：実現

様々な機会を通して「今の自分」を見つめ「未来

の自分」を思い描こう。

希望の進路の実現に向け、情報を集め、

必要な手立てを考えよう。

決断し、行動し、未来を切り拓こう！

最後の最後まで走り切ろう！
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